
Муниципальное общеобразовательное казённое учреждение  

«Улановская основная общеобразовательная школа» 

 

 

 

Рекомендовано                        Принято                                        Утверждено 

Советом школы                       Педагогическим советом            Приказом директора школы 

Протокол № 1                          Протокол № 6                               Приказ № 92/1 от 10.09.2021  

от 10.09.2021 г.                        от 06.09.2021 г.   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ   

ОБ ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

МКОУ «Улановская оош» 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Общие положения 

         1.1. Настоящее Положение о определяет порядок инновационной 

деятельности на базе МКОУ «Улановская оош» 

1.2. В настоящем Положении используются основные понятия и 

термины, предусмотренные Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 «Об 

образовании в Российской Федерации».  

          1.3. Инновационная деятельность МКОУ «Улановская оош» (далее – 

школа)  направлена на реализацию инновационных проектов и программ, 

направленных на повышение качества и эффективности образовательной 

деятельности школы. 

1.4. Основными направлениями деятельности инновационной 

деятельности школы являются: 

1.4.1. Разработка, апробация и (или) внедрение новых элементов 

содержания образования и систем воспитания, новых педагогических 

технологий, учебно-методических и учебно-лабораторных комплексов, форм, 

методов и средств обучения в учреждениях. 

            1.4.2 Иная инновационная деятельность в сфере образования, 

ориентированная на совершенствование научно-педагогического, учебно-

методического, организационного, правового, финансово-экономического, 

кадрового, материально-технического обеспечения образовательной 

деятельности. 

1.5 Инновационная деятельность осуществляется в сфере образования 

по одному или нескольким направлениям как в рамках инновационных 

проектов и программ, выполняемых по заказу Управления образования 

администрации Яйского муниципального района (далее – Управление 

образования),  так и по инновационным проектам и программам, 

разработанным по инициативе школы.  

 1.6 При реализации инновационного проекта (программы) должны 

быть обеспечены соблюдение прав и законных интересов участников 

образовательных отношений, предоставление и получение образования, 

уровень и качество которого не могут быть ниже требований, установленных 

федеральным государственным образовательным стандартом, федеральными 

государственными требованиями, образовательным стандартом. 

 

2. Организация инновационной деятельности 

Инновационная деятельность школы осуществляется на основании 

Приказа Управления образования Яйского муниципального округа о 

создании инновационной площадки на базе школы. 

Инновационная деятельность школы реализуется через:  

1. Организационно-правовую деятельность:   

• педагоги-новаторы разрабатывают необходимые нормативные 

акты, на основе которых осуществляется инновационная деятельность;   

• создают систему внутреннего самоуправления, которая 

осуществляется через организацию рабочих групп, создание сетевых 



сообществ по теме инновационной деятельности и др.;  

2. Методическую деятельность:   

• проведение мероприятий по повышению квалификации 

педагогов своего учреждения и педагогов района;   

• педагоги-новаторы осуществляют работу по обмену 

методическим опытом, связанным с темой инновационной деятельности;  

• разработка программ и проектов, разработкой методических 

рекомендаций по использованию новаций в методической деятельности;  

• подготовка методического продукта как результата деятельности 

инновационной площадки; подготовкой методического продукта для 

конкурсов инновационных продуктов;  

3. Образовательную деятельность:  

проведение мероприятий по использованию потенциала инновационной 

деятельности ОУ для целей реализации задач ФГОС;  

4. Диссеменацию опыта:   

• проведение мероприятий по распространению опыта – открытые 

уроки; мастер-классы; обобщающие и практические семинары; 

дискуссионные площадки для актуализации темы инновационной 

деятельности; реализация сетевых проектов; участие или проведение 

конференций; презентация сетевого, группового, индивидуального продукта; 

ярмарка инновационных продуктов ОУ; участие в конкурсах инновационных 

продуктов и др.;  

5. Информационную деятельность:   

• педагоги-новаторы обеспечивают открытость инновационной 

деятельности школы, посредством размещения информации на сайте 

(включая нормативные и методические материалы;  

информационное обеспечение публикаций; информационное 

обеспечение мероприятий муниципального и регионального уровней с 

участием школы; размещение отчета об инновационной деятельности; 

размещение информации о государственно-общественной поддержке;   

6. Экспертную деятельность:  

педагоги-новаторы проводят самоанализ и оценивают результативность 

инновационной деятельности.   

           7. Организацию внутришкольной экспертизы результатов 

инновационной деятельности, а так же общественно-профессиональная 

экспертизы результатов инновационной деятельности.  

Деятельность педагогов осуществляется в соответствии с Проектом 

инновационной деятельности школы и планом работы на текущий год. 

Программа мероприятий по теме инновационной деятельности 

разрабатывается рабочей группой, обсуждаются на педагогическом совете 

школы и утверждаются директором школы. 

Содержание инновационной деятельности реализуется по этапам: 

исследовательский (разработка концепции будущего ИП), методический 

(разработка модели будущего ИП), институциональный (разработка 

института будущего ИП). 



 

3. Руководство инновационной деятельностью 

 

Руководство инновационной деятельностью осуществляет 

административный аппарат школы. 

 Руководство  

1. Разрабатывает план инновационной деятельности в школе, 

анализирует его выполнение;  

2. Рассматривает и рекомендует к утверждению программы опытно-

экспериментальной и инновационной деятельности;  

3. Контролирует ход выполнения, сроки и результаты проводимых 

исследований и нововведений, заслушивает отчеты руководителей 

проблемных творческих групп и участников инновационной деятельности;  

4. Координирует деятельность проблемных творческих групп и 

индивидуальную инновационную деятельность педагогов в соответствии с 

целями и задачами инновационных преобразований школы;  

5. Привлекает специалистов для рецензирования и внешней 

экспертизы авторских работ;  

6. Информирует педагогических работников о научных 

достижениях в различных отраслях знаний, передовом педагогическом 

опыте.  

 

4. Документация по инновационной деятельности 

 

Для организации инновационной деятельности педагогического 

коллектива школы необходимы следующие документы:  

1. Приказы и распоряжения Управления образования Яйского МО, 

регламентирующие инновационную деятельность;  

2. Приказы по инновационной деятельности по школе;  

3. Положение об организации инновационной деятельности  школы;  

4. План мероприятий по внедрению инновационных процессов;  

5. Инновационные программы и технологии;  

6. Инновационный банк школы (календарно-тематические планы, 

дидактико-методические, контрольно-диагностические разработки, 

методические рекомендации и иное);  

7. Анализ эффективности осуществляемой работы, 

подтвержденный результатами педагогической диагностики. 

  

5. Порядок стимулирования 

 

Стимулирование педагогов, осуществляющих инновационную 

деятельность, осуществляется в соответствии с Положением «О 

стимулировании работников МКОУ «Улановская оош» 
 


